
 

  

General Business 

 Agenda MR Tandem CL-GR-NN – 24.11.2025    Locatie Graauw, 19:30u 
 

 
Aanwezig: Suzanne, Anouschka, Cynthia, Kim, Mark, Wietse, Sanne, Pieter, Krijna, Hannelore, Jolanda en 
Gaëlle 
Afwezig:  
 
 1. Opening (voorzitter TD) 

2. Vaststellen agenda 
Agenda is vastgesteld 
3. Notulen vorige vergadering doornemen en vaststellen  
Opmerking naar aanleiding van vorige notulen:  
-In het nieuwe jaar start er een evaluatie van de tandem door Elevantio.  
-Fietspad tussen Hulst en Clinge komt er, hier is toezegging voor gegeven door de gemeente, maar 
datum is niet genoemd. School aan grote kreek is niet aan de orde, er is geen geld beschikbaar. 

 
4.  Actiepunten vorige vergadering: 
 Geen actiepunten 
 
5. Ingekomen post/berichten 

Notulen van de GMR worden doorgestuurd naar de voorzitters van de MR, deze zijn gedeeld 
worden in teams omgeving.  
 

6. Actiepunten uit MR jaarplan 
 

Onderwerpen 

Advies 
OMR 

Advies 
PMR 

Instem
ming 
OMR 

Instem
ming 
PMR 

Actie Info 

Jaarverslag GMR      X 

Voorbereiding schoolbegroting: investeringen,     x  

Leerling-telling 1 oktober, eventuele financiële en 
formatieve consequenties 

     x 

Nascholingsplan    x  x 

Ontruimingsplannen  x x    

 
* GMR jaarverslag staat in teams 
* Voorbereiding schoolbegroting: Gesprek is geweest, voor dit jaar zal er niet veel geïnvesteerd worden, er 

is budget voor: gastlessen voor talentateliers, vervanging voor leesmethode en schrijfmethode voor groep 
3. Werkgroep ontvangt 2 proefversies en gaat met het team overleggen hoe verder. TD 8 nieuwe 
chromebooks, voor SB 20 nieuwe chromebooks en een touchscreen. SJ nieuw meubilair en kleuterlokaal 
aangepakt. Eind december/begin januari beslissing over begroting, verwachting volgend schooljaar nieuw 
meubilair bij SJ. 

* Leerling-telling: Prognose gedeeld. Opmerking: Als je naar de prognose kijkt naar SB loopt het aantal 
leerling voor de toekomst best wel terug. Komt doordat de verwachte instroom heel moeilijk te bepalen is. 
Wat wel wordt gezien is dat er vaak in een schooljaar wel kinderen bijkomen. In Clinge is er nu een 
volledige kinderopvang, wat hopelijk ook positief gaat uitpakken om de weglek naar België en Hulst te 
verminderen. Dit jaar al 4 nieuwe inschrijvingen op SB. Op TD gaan er 3 kinderen weg.  

* Nascholingsplan: Nascholingsplan is nog in ontwikkeling.  
* Ontruimingsplannen: voldoende mensen, altijd iemand in het gebouw aanwezig die BHV heeft. Plan TD 

niet digitaal beschikbaar, wel fysiek op school in de map. SB heeft geen plattegrond van de school in het 
ontruimingsplan. SJ heeft nieuwe vluchtroute (oude bordjes worden verwijderd) dus ook hier nieuwe 
plattegrond nodig en naam weghalen. Oefening met de brandweer staat in het nieuwe jaar gepland. 

 



 

  

General Business 

7. Mededelingen: 
- Op 11 november was er een GMR-vergadering. Niet alle scholen werken op dezelfde manier en 

niet iedereen gebruikt het format voor de MR. Ze zijn bezig met inclusief onderwijs en draaien 
pilots. Arbeidstijdenregeling wordt naar gekeken, niet alle Elevantio scholen hebben evenveel 
vrije dagen. Helaas nog geen uitslag over arbeidstijdenregeling, er komt een projectgroep en ze 
hopen voor de kerstvakantie hier iets over te zeggen. Er is weinig terugkoppeling vanuit de GMR, 
de vragen die gesteld worden, worden meegenomen maar de terugkoppeling ontbreekt. 

- Rapportage Nijha: Nijha doet jaarlijkse controle van de schoolpleinen van Elevantio.  
SB; plein wordt vernieuwd, mogelijk volgende week gereed.  
SJ; speelhuisje moet weg wegens houtrot, maar zal worden opgelapt. Wipkippen worden wel 
weggehaald voor de kerstvakantie.  
TD; Houtrot in huisje wordt aangepakt en de doeltjes worden beter vastgezet.  

- Nieuwe tegelvloer in de toiletten van SJ. 
 

 

8. Rondvraag 
Hoe laat starten we met de MR vergadering? 19:30 uur behalve de laatste vergadering die zal om 19:00 
uur starten.  

 
Sluiting  
 

 
Actiepunten volgende vergadering: 
- Notulen en jaarplanning van GMR bespreken 
- Ester uitnodigen voor MR vergadering 
- Ontruimingsplannen tekenen 

 


